T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
SPOR YÖNETİCİLİĞİ BÖLÜMÜ SPOR YÖNETİMİ UYGULAMASI DERSİ UYGULAMA YÖNERGESİ


BİRİN BÖLÜM
Genel Hükümler

Amaç
Madde 1- (1) Bu Yönergenin amacı; spor yöneticisi adaylarının eğitim-öğretim programlarında yer alan konuları uygulama içinde görmeleri, yöneticilikle ilgili kazanmış oldukları bilgi, beceri, tutum ve alışkanlıklarını gerçek iş ortamında uygulayabilmeleri için öğrenciyi deneyim sahibi yapacak çalışmalara ilişkin kuralları düzenlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yönerge, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü spor yönetimi uygulaması dersinin işleyişini ve kurallarını kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu ve Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretimi ve Sınav Yönetmeliği hükümlerine göre hazırlanmıştır.

Tanımlar
Madde 4- (1) Bu Yönergede geçen deyimler ve tanımlar aşağıda belirtilmiştir.
a) Başkanlık: Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığını,
b) Bölüm: Spor Yöneticiliği Bölümünü,
c) Dekanlık: Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığını,
ç) Fakülte: Spor Bilimleri Fakültesini,
d) Komisyon: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü öğrencilerinin ‘Spor Yönetimi Uygulaması’ dersinin uygulamalarını takip eden komisyonunu,
e) Özel Kuruluş: Sporla ilgili faaliyetleri bulunan tüzel kişiliğe haiz tüm özel kuruluşları,
f) Rehber Öğretim Elemanları: Spor yönetimi uygulaması dersinin uygulamasını yönetmek üzere bu Yönergede belirtilen ve kendilerine ayrıca verilen görevleri yerine getirmek üzere Fakültemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Fakülte öğretim elemanlarını,
g) Resmi Kuruluş: Gençlik ve Spor Bakanlığı Spor Genel Müdürlüğü Merkez ve Taşra Teşkilatları ile Spor Federasyonları ve sporla ilgili birimleri bulunan diğer kamu kuruluşlarını, 
ğ) Uygulama: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü öğrencilerinin “Spor Yönetimi Uygulaması” dersinin uygulamasını,
h) Üniversite: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesini,
ı) Yönerge: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü Spor Yönetimi Uygulaması Yönergesini,
ifade eder.
İKİNCİ BÖLÜM
Spor Yönetimi Uygulaması

Uygulama süresi
Madde 5- (1) Uygulama dersi en az bir yarıyıla eşdeğer olmak üzere yapılır. Bu dersin hangi yarıyıllarda ve kaç yarıyıl olarak verilmesi gerektiği Üniversitesi Senatosunca kabul edilmiş olan eğitim-öğretim programlarında belirtilir. Spor yönetimi uygulaması dersi müfredatta 2 saat teorik 6 saat uygulama şeklinde yer alır.
(2) Uygulama dersi, haftalık ders programlarında yer alır.
(3) Aynı birim için birden fazla başvuru olduğu takdirde uygulama yeri kontenjanları Komisyon tarafından öğrencilere sırası ile mezuniyet ve akademik başarı durumları gibi hususlar dikkate alınarak dağıtılır.

Devam zorunluluğu
MADDE 6- (1) Spor yönetimi uygulamasında %80 devam zorunluluğu vardır. Geçerli bir mazeret nedeniyle devam edilmeyen günlerin telafisi, Komisyon tarafından karara bağlanır.
(2) Öğrencinin uygulamaya katılmama mazeretinin olması durumunda Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Ön lisans-Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin ilgili hükümleri doğrultusunda işlem yapılır.

Uygulamanın yapılabileceği yerler
MADDE 7- (1) Uygulamalar sporla ilgili kamu ve tüzel niteliğe sahip özel kuruluşlarda yapılabilir. Uygulama öncelikle Gençlik ve Spor Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatlarının ilgili birimlerinde yapılır.
(2) Uygulama, Dekanlığın uygun gördüğü kuruluşlarda da yapılabilir.

Spor yönetimi uygulaması dosyası
Madde 8- (1) Spor Yönetimi Uygulaması dosyasında aşağıdaki belgeler yer alır.
· Uygulama Başvuru Formu (Ek-1)
· Öğrenci Uzmanlık Uygulama Dosyası (Ek-2)
· Öğrenci Devam Çizelgesi (Ek-3)
· Öğrenci Haftalık Değerlendirme Raporu (Ek-4)
· Öğrencinin Kulüp/İşyeri Değerlendirme Raporu (Ek-5)
· Komisyon Değerlendirme Raporu (Ek-6)
(2) Spor yönetimi uygulaması belgelerinin uygulamanın başlama gününden önce uygulama yerine ulaşması gerekir.


ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Uygulamanın Değerlendirilmesi
	
Uzmanlık uygulamasının değerlendirilmesi
Madde 9- (1) Uygulamada %80 devam zorunludur. Mezun olabilmek için; spor yöneticisi adayların/öğrencilerin uygulamalarını başarı ile tamamlaması gerekir.
(2) Uygulamaya gönderilen spor yöneticisi adayı, bu uygulamasını başarı ile tamamlayamaz ya da Komisyonca yetersiz görülürse takip eden ilk uygulama döneminde tekrar eder.
(3) Uygulamaya giden her spor yöneticisi adayı, uygulamasını bu Yönergede belirtilen uygulama kuralları ve kulüp/iş yerindeki uygulama sorumlusunun direktifleri çerçevesinde yapmak zorundadır.
(4) Rehber öğretim elemanı, öğrencinin yarıyıl sonu başarısını değerlendirirken aşağıdaki hususları göz önünde bulundurur:
a) Öğrencinin Kulüp/İşyeri Değerlendirme Raporu (Ek-5) (%50)
b) Öğrencinin uygulama dosyası üzerinden Komisyon Değerlendirme Raporu (Ek-6) (belgeleri zamanında, eksiksiz ve düzenli bir şekilde teslim etmesi) (%50)

Rehber öğretim elemanlarının görev ve sorumlulukları
Madde 10- (1) Spor yönetimi uygulamasında rehber öğretim elemanlarının görev ve yetkileri şunlardır:
a) Spor yöneticisi adaylarını ve uygulama kurumu yetkilisini, uyulması gereken kurallar konusunda bilgilendirir.
b) Spor yöneticisi adayını, uygulama yetkilisi ile tanıştırır ve adayın dosyasını gerekli açıklamaları yaparak uygulama yetkilisine teslim eder.
c) Uygulama kurumlarına programlanan periyotta giderek uygulama yetkilisi ile işbirliği yapar.
ç) Spor yöneticisi adayının gerekli becerileri geliştirebilmesini sağlamak için öğretim araçları ve benzeri konularda rehberlik ve danışmanlık yapar.
d) Kurumda yapılan işlerin planlanması, kayıt tutma ve öğretim araçlarını değerlendirme gibi konularda rehberlik ve danışmanlık yapar.
e) Spor yöneticisi adayının yaptığı uygulamaları en az iki kez izler.
f) Spor yöneticisi adayının çalışmalarını inceleyerek gelişmesini ve başarısını arttırıcı önlemleri alır.
g) Uygulamada spor yöneticisi adayının uygulamaya ve mesleğe ilişkin kurallara uygun davranıp davranmadığını denetler.
ğ) Uygulama programının yürütülmesinde Komisyon ve uygulama yetkilisi ile sürekli iletişim ve işbirliği içinde bulunur.

Öğrencinin görev ve sorumlulukları
Madde 11- (1) Uygulamaya katılan öğrenciler uygulama süresince uygulama yerinin çalışma disiplinine ilişkin mevzuata ve Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümlerine uymakla yükümlüdür.
(2) Öğrenciler uygulama yerindeki tesisin araç-gereç ve malzemelerine verdikleri zarardan şahsen sorumludurlar.
(3) Öğrenciler uygulama yerinde uygulamalara uygun kıyafetleri ile katılmak zorundadır.

Uygulama yerinin görev ve sorumlulukları
Madde 12- (1) Öğrencilerin uygulama yerlerinde programlarıyla ilgili alanda çalışmalarını sağlar ve mümkün olduğunca değişik birimlerde çalıştırılarak bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarını temin eder.
(2) Öğrenciler, uygulama yeri tarafından uygulama amacı dışında görevlendirilemezler.
(3) Uygulamasını bitiren öğrencinin kulüp değerlendirme raporu (kapalı zarf içinde ‘’gizli’’) ilgili yetkililer tarafından doldurulup tasdik edilerek, rehber öğretim elemanı aracılığı ile Komisyona teslim eder.


Uygulama sonrası yapılacak işlemler
Madde 13- (1) Uygulamanın bitiminden itibaren 10 gün içinde öğrenci, uygulama ile ilgili belgeleri rehber öğretim elemanına teslim eder.
(2) Uygulama sonrası rehber öğretim elemanı tarafından öğrenciyle ilgili belgeler Komisyona sunulup, Komisyonca değerlendirilir ve öğrencinin başarılı olup olmadığına karar verilir.
(3) Bu belgelerin değerlendirme sırasında öğrenci gerekirse uygulama mülakatına çağrılabilir.
(4) Uygulama belgelerinin teslim edilmesinden itibaren sonuçlar en geç 10 gün içerisinde ilan edilir.


DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Diğer hükümler
Madde 14- (1) Bu Yönergede belirtilmeyen hususları Fakülte Yönetim Kurulu karar verir.
(2) Spor yöneticiliği uygulama işlemleri uygulama Komisyonu tarafından yürütülür.
(3) Komisyon üyeleri Fakülte Yönetim Kurulu tarafından her eğitim-öğretim döneminin sonunda belirlenir. Komisyon, Fakülte öğretim elemanları arasından belirlenecek (1 Başkan 2 Üye olmak üzere) en az üç öğretim elemanından oluşur.
(4) Komisyon üyelerinde gerekli görüldüğü takdirde Fakülte Yönetim Kurulu tarafından değişiklik yapılabilir.

Yürürlük
Madde 15- (1) Bu Yönerge Üniversite Senatosu tarafından onaylandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme
Madde 16- (1) Bu Yönergeyi Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı yürütür.



















EKLER
EK-1- Uygulama Başvuru Formu 
T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
SPOR YÖNETİCİLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA
	Yapmakla zorunlu olduğum spor yönetimi uygulaması dersi uygulamasının uygun görülmesi halinde aşağıdaki spor kulübünde/işyerinde yapmak istiyorum.
	Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.		…./…./20…
	
	
	Öğrencinin İmzası;



EKLER:
EK-1 İş yeri kabul yazısı
	Adı Soyadı
	: …………………………………………………………….

	Program
	: …………………………………………………………….

	Sınıf
	: …………………………………………………………….

	Numara
	: …………………………………………………………….

	Kahramanmaraş Adresi
	: …………………………………………………………….
………………………………………………………………

	Telefon Numarası
	: …………………………………………………………….

	Sürekli Adresi
	: …………………………………………………………….

	Telefon Numarası
	: …………………………………………………………….

	Uygulama Yapmak İstenilen
İş Yerinin Ünvanı ve Adresi
	: …………………………………………………………….
………………………………………………………………



Öğrencinin yukarıdaki kurum/kuruluş/kulüpte uygulama yapmasında bir sakınca yoktur.

	UYGUNDUR
Bölüm Başkanı
	
	…… / …… / 20……
Fakülte Dekanı





Ek-2-Öğrenci Uzmanlık Uygulama Dosyası
	
	[image: ]
	T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı
Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığı




	

	ÖĞRENCİNİN;
	

	ADI SOYADI
	: …………………………………………………

	PROGRAMI
	: …………………………………………………

	SINIFI
	: …………………………………………………

	NUMARASI
	: …………………………………………………

	DOĞUM YERİ VE YILI
	: …………………………………………………

	UYGULAMA TARİHİ
	: …………………………………………………

	ADI VE ADRESİ

	TELEFON NUMARASI

	FAKS NUMARASI

	ADI SOYADI

	ÜNVANI

	ADI SOYADI

	ÜNVANI







Ek-3- Öğrenci Devam Çizelgesi
	[image: ]
	T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
Spor Bilimleri Fakültesi
Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığı

	ÖĞRENCİNİN;

	ADI SOYADI
	: ………………………………………………………………

	PROGRAMI
	: ………………………………………………………………

	SINIFI
	: ………………………………………………………………

	NUMARASI
	: ………………………………………………………………


	20…/20…EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI …./…./20…-…./…./20… TARİHLERİ ARASI
	SIRA
NO
	TARİH
	SABAH
(Öğrenci İmzası)
	AKŞAM
(Öğrenci İmzası)
	ONAY
(Kurum Yetkilisi)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	


Açıklama:		Y:Yok		+:Var		T:Telafi	Ö:Özür


	UYGULAMA BİRİM SORUMLUSU
	İŞ YERİ PERSONEL SORUMLUSU

	ADI SOYADI
	: 
	ADI SOYADI
	:

	ÜNVANI
	: 
	ÜNVANI
	:

	(İMZA)
	:
	(İMZA)
	:



Ek-4-Öğrenci Haftalık Değerlendirme Raporu

ÖĞRENCİ HAFTALIK DEĞERLENDİRME RAPORU
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Öğrencinin :
Adı, Soyadı ve İmzası							      Tarih:…../…/20…




Ek-5- Öğrencinin Kulüp/İşyeri Değerlendirme Raporu                                                          
                =GİZLİ=
	[image: ]
	T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı
Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığı



ÖĞRENCİNİN
ADI, SOYADI: ………………………………………..
PROGRAMI	: ………………………………………..
SINIFI		: ………………………………………..
NUMARASI	: ………………………………………..
UYGULAMA TARİHİ	:..…/…./20…-…./…./20…

Sayın Spor Kulüp Yetkilisi;
	Kurumunuzda/kuruluşunuzda ………. iş günü çalışarak uygulama programını tamamlayan öğrencimizin aşağıdaki cetvelde yazılı beceri ve bilgi grubunda eriştiği seviyeyi; gözlem kanaat veya tespitlerinize göre lütfen belirtiniz. Teşekkür ederiz.

	
	Değerlendirme Konuları (Her maddeyi 10 puan üzerinden değerlendiriniz)
	Puan

	
	Konu ve alana ilişkin bilgisi
	

	
	Çalışma hızı ve zamanı verimli kullanma
	

	
	Sorumluluk duygusu
	

	
	Grup çalışması uyumu
	

	
	Araç ve gereç kullanımı
	

	
	Tertipli ve düzenli olma
	

	
	Uygulama alanını etkin ve verimli kullanma
	

	
	Uygun kılık kıyafet 
	

	
	Yönetici ve teknik elemanlarla ilişkileri
	

	
	Çalışma saatlerine uyum
	

	Toplam
	……… Puan




Değerlendirmeyi Yapanın;
Adı, Soyadı	:
İmza		:
İşyeri Kaşesi	:
Tarih		:
Rehber Öğretim Elemanın Adı, Soyadı; …………………………………………………………
Rehber Öğretim elemanın görüşü olarak notu; (Yazı ile) ………………… (Rakam ile) …………………                                           
=GİZLİ=
[bookmark: _GoBack]Ek-6-Komisyon Değerlendirme Raporu
	[image: ]
	T.C.
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ
Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı
Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığına

	
ÖĞRENCİNİN;

	ADI SOYADI
	: ……………………………………………………………………..

	PROGRAMI
	: ……………………………………………………………………..

	SINIFI
	: ……………………………………………………………………..

	NUMARASI
	: ……………………………………………………………………..


  UYGULAMA TARİHİ :….. / …. / 20…. - ….. / …. / 20….

	Yukarıda adı ve soyadı bulunan öğrenci yapılan değerlendirme sonucunda notu ………… olarak belirlenmiştir.
					        …. / …. / 20…

	Komisyon Başkanı
	Üye
	Üye
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